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Приложения

Считаю, что нужно внести существенные коррективы.
Прежде всего, у нас не особо приветствуется, когда во главу угла ставится зарубежный опыт.
Российская экономика очень специфична, поэтому простое копирование зарубежного опыта 
ни к чему хорошему не приводит.
Во-вторых, у Вас очень общая тема диплома.
Предлагаю следующий вариант "СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ В ООО «ТД Альфа-трейд» С УЧЕТОМ ПОЗИТИВНОГО ЗАРУБЕЖНОГО ОПЫТА".
Поэтому, 2 и 3 главы можно в целом принять, хотя и подкорректировать отдельные параграфы,
а в 1 главу надо добавить общие приложения по теории управления и совершенствования системы управления.


