Задания для выполнения контрольной работы 
по дисциплине «Управление человеческими ресурсами»
Контрольная работа должна быть представлена в печатной форме на листах формата А4 и в электронном виде. Примерный общий объем контрольной работы должен составлять 15 ... 20 страниц формата А4. 
Контрольная работа состоит из 3-х частей:
1. Написание реферата
Реферат должен включать: 
1. Титульный лист.
2. Содержание.
3. Основная часть.
4. Заключение.
5. Литература (включая адреса Интернета).
Из предложенных рефератов студент выполняет тот, который соответствует последней цифре номера зачетной книжки (например, если зачетная книжка имеет номер 63294, то для контрольной работы должен быть выбран один из вариантов 4, 14, 24). 

Примерные темы рефератов:
1. Сущность стратегического управления человеческими ресурсами. Цели и принципы стратегического управления человеческими ресурсами. 
2. Составить глоссарий.
Глоссарий составить по теме реферата. К каждому ключевому понятию должна быть ссылка на источник.

3. Сделать презентацию.
[bookmark: _GoBack]Презентация должна быть по теме реферата. Объем презентации 12-15 слайдов. Презентация должна содержать таблицы, схемы и графики. Презентации, состоящие только из текста, приниматься не будут.
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