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Общие  положения,  цели  и  задачи  практики
Производственная практика проводится в российских или зарубежных кредитных организациях и финансовых учреждениях, страховых компаниях, коммерческих и некоммерческих организациях и на предприятиях, имеющих непосредственное отношение к профилю обучения студента.

Финансово-кредитные учреждения или компании, в которых осуществляется прохождение производственной практики, могут быть различных организационно-правовых форм и видов финансово-хозяйственной и предпринимательской деятельности. 

Практика студентов заочной формы  обучения проводится по месту работы студентов.

Во время производственной практики студент самостоятельно определяет область своей будущей деятельности и тем самым выбирает соответствующее направление своей профессиональной деятельности, осуществляет подбор необходимой исходной информации для выполнения курсовых и дипломных работ (проектов) и для научно-исследовательской работы. Практика является базой для подготовки выпускной квалификационной работы, где студент подбирает материал для детальной проработки темы исследования.
Целями практики являются:

закрепление и углубление теоретических знаний студентов, полученных в процессе обучения на всех видах аудиторных и внеаудиторных занятий;

закрепление ранее приобретенных и формирование новых навыков в профессиональной работе;

приобретение самостоятельного опыта и овладение практическими навыками, передовыми методами труда в кредитных, финансовых учреждениях, организациях и компаниях;

овладение методами и приемами прогнозирования, анализа, регулирования, планирования деятельности.

В задачи, стоящие перед практикантами в период  прохождения практики, включается следующее:

– провести изучение организации, в которую студент направлен на практику;

– освоится со стилем работы всей организации и ее подразделений;

– ознакомиться с организаций финансовой работы учреждения;

– собрать и провести анализ финансовых показателей, характеризующих работу организации в целом;

– освоить современные информационные технологии, используемые в деятельности финансово-кредитного учреждения или компании;

– собрать материал для отчета по практике и провести его анализ.

Практика проводится, как правило, на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и вузом, или в форме самостоятельного практикума: студент самостоятельно находит предприятие в качестве базы практики и информирует  кафедру о месте  прохождения практики.
1.  Содержание  производственной  практики
Производственная практика начинается с общей характеристики предприятия (организационно-правовая основа предприятия, учредительные документы, организацион​ная структура, продукция предприятия).
Студент должен:
ознакомиться с историей развития предприятия, организации (учреждения), охарактеризовать формы собственности, определив при этом особенности данной формы, ее преимущества (недостатки);

кратко изложить основные положения устава и учредительного договора организации (учреждения);
сформулировать общую цель и назначение предприятия, организации (учреждения);

изучить организационную (управленческую) структурy предприятия, охарактеризовать взаимосвязи между подразделениями, функции экономи-  ческих служб;

выделить и описать ключевые области деятельности предприятия, организации (учреждения) как системы;
представить финансово-экономические показатели предприятия, организации (учреждения).
Содержание производственной практики определяется типовым заданием.
2.1 Типовое задание
1) Краткая характеристика предприятия  (указывается название организации). В данном разделе на основе устава и учредительных документов указываются:

-полное и сокращенное  название  организации;

-организационно-правовая форма предприятия;

-местонахождение объекта исследования (юридический адрес и фактический адрес осуществления предпринимательской деятельности);

-основные нормативные и законодательные акты, которыми руководствуется организация в своей деятельности (ГК РФ, федеральные законы и др.);

-размер уставного капитала и его изменение с момента организации предприятия;

-цель и задачи деятельности организации;

-основные виды деятельности по уставу и фактически (с указанием удельного веса доходов от различных видов деятельности в общей сумме доходов);

-структура аппарата управления (можно представить на рисунке);

-техническая оснащенность предприятия;

-подробное описание деятельности отдела, в котором студент проходил практику.

2. Взаимоотношения данной организации с внешней средой: поставщиками, покупателями, налоговыми органами, внебюджетными социальными фондами и др. Эта часть отчета является наиболее творческой. Здесь студент может описать свои выводы на основе его видения организации после изучения и анализа корпоративного сайта, всевозможной информации в СМИ, рекламы (Promotion), и другой информации для ее клиентов или потребителей услуг, маркетинговые коммуникации и пр. Не стоит полагать, что если организация является бюджетной (или органом власти), то этот раздел стоит упустить или его описание будет более кратким. 
3. Характеристика продукции, работ, услуг. В данном разделе дается характеристика продукции (товаров, работ, услуг) предприятия, номенклатура с указанием кодов по общероссийским классификаторам, наличие сертификата; основные технико-экономические характеристики основных видов продукции и их конкурентоспособность; трудоемкость изготовления, отпускные цены и др. Здесь необходимо подробно проанализировать такие элементы системы маркетинга на предприятии как Product, Place и Price. Насколько тот или иной продукт уникален по сравнению с аналогами.

4. Изучение плановой работы на предприятии, в учреждении (организации). Содержание и порядок разработки стратегического, среднесрочного и годового планов, форм первичной документации, отчетности по месячному, квартальному, годовому  итогам деятельности предприятия, организации (учреждения).
5. Изучение специализации одного цеха (участка), системы  оперативного планирования и управления, методов разработки заданий цеху и графиков производства продукции.
6. Изучение коммерческой деятельности предприятия, учреждения (организации), порядка разработки плана материально-технического обеспечения и плана сбыта продукции, расчетов нормативов запаса оборотных средств и их соблюдения, документации, используемой в коммерческой деятельности.
7. Изучение маркетинговой деятельности, методов разработки маркетинговых программ предприятия, учреждения (организации). Детальное описание четырёх основных «координат» маркетингового планирования:

· product — товар или услуга, ассортимент, качество, свойства товара, дизайн и эргономика;

· price — цена, наценки, скидки;

· promotion — продвижение, реклама, пиар, стимулирование сбыта;

· place — месторасположения торговой точки, каналы распределения, персонал продавца

8. Изучение организации и оплаты труда: принятые формы (модели) оплаты труда, определение фонда оплаты труда и его распределение, состояние нормирования труда. Изучение порядка определения потребности в трудовых ресурсах, подготовки и повышения квалификации персонала, социальной политики предприятия, учреждения (организации). Изучение организации труда в цехе: состав персонала по функциональным группам и по его численности; форма организации труда (индивидуальная, коллективная); формы и системы оплаты труда основных рабочих; действующие премиальные положения; состав норм трудовых затрат, уровень их выполнения; использование рабочего времени.
9. Финансовый анализ предприятия 
Здесь необходимо проанализировать имеющуюся в распоряжении отчетность предприятия. Провести горизонтальный и вертикальный анализ бухгалтерского баланса (активов, основных средств, запасов, дебиторской задолженности, уставного капитала, кредиторской задолженности и пр.) и отчета о финансовых результатах (выручка, себестоимость, прибыль). Основываясь на этих данных, необходимо провести следующие виды анализа: 

1. Анализ активов (имущества).

2. Анализ источников финансирования.

3. Анализ платежеспособности (ликвидности).

4. Анализ финансовой устойчивости.

5. Анализ финансовых результатов и рентабельности.

6. Анализ деловой активности (оборачиваемости).

7. Анализ рыночной стоимости.

8. Анализ вероятности банкротства.

9. Комплексная оценка финансового состояния.

Итогами данного раздела должны стать подготовка прогнозов финансового положения и написание выводов и рекомендаций для предприятия. 
Если на предприятии не составляется баланс и отчет о финансовых результатах, то необходимо проанализировать книгу доходов и расходов, имеющуюся на предприятии.
10.  Анализ ценных бумаг предприятия. Если предприятие является эмитентом ценных бумаг, то необходимо указать какие это бумаги, объем выпуска, рыночную стоимость.

В качестве основных источников информации для проведения финансового анализа и анализа ценных бумаг предприятия могут использоваться внешние данные: состояние экономики, финансового сектора, политическое и экономическое состояние; курсы валют;  курсы ценных бумаг, доходность по ценным бумагам; альтернативные доходности; показатели финансового состояния других компаний.
Кроме типового задания студенту может быть выдано также и дополнительное индивидуальное задание, которое формируется руководителем практики.
Индивидуальное задание определяется возможностями разработки данного направления в условиях конкретного предприятия, учреждения (организации), а также интересами и ориентацией студента при выборе дальнейшей деятельности.

2.2. Индивидуальные задания для студентов,                                                        проходящих практику в банковских учреждениях
1) Описание структуры управления банком.
2) Рассмотрение функций отделов банка (положений отделов), внешних и внутренних информационных связей банка.

3) Исследование услуг, предоставляемых банком.

4) Изучение динамики структуры и объемов актива и пассива баланса банка за последние три года.
5) Изучение  динамики объема и структуры доходов и расходов банка за последние три года.
6) Анализ тенденций развития финансового состояния организации и предложения по ее совершенствованию.

7) Направление по совершенствованию кредитно-финансовой сферы региона.
2.3. Индивидуальные задания для студентов,                                                     проходящих практику в администрации г. Омска
1) Сущность, структура и специфика формирования областного бюджета. 
2)  Этапы бюджетного процесса. Роль Законодательного собрания Омской области в формировании бюджета.

3) Динамика бюджетных доходов на душу населения Омской области в сравнении с  субъектами РФ за последние три года в сопоставимых  ценах.

4) Анализ тенденций развития областного бюджета за последние три года.
5) Динамика удельного веса расходов бюджета Омской области по статьям: здравоохранение, наука и образование, культура и т. д. (сравнение с показателем по бюджету РФ). 

6) Сущность, структура и специфика формирования местного бюджета.

7) Анализ развития бюджетов муниципальных образований за последние три года.
2.4. Индивидуальные задания для студентов,                                                          проходящих практику на предприятиях города
1) Анализ динамики рентабельности предприятия за последние три года. Сравнительный анализ с данными по РФ, Омской области.

2) Анализ изменения себестоимости продукции (два ( три основных вида, дающих больший процент в объеме выпускаемой продукции предприятия).

3) Анализ влияния ценообразования на уровень прибыли предприятия.

4) Анализ динамики оплаты труда на предприятии за последние три года (сравнительный анализ с данными по РФ, Омской области).

5) Анализ тенденций развития финансово-экономического состояния предприятия за последние три года и предложения по его совершенствованию.

2.5. Индивидуальные задания для студентов,                                                      проходящих практику в страховой организации
1) Сущность и роль сектора страховых услуг в экономике региона.
2) Исследование деятельности страховой компании (филиала компании), в том числе структуры, функций подразделений компании, внешних и внутренних информационных связей компании.

3) Исследование услуг, предлагаемых компанией.

4) Оценка состояния сектора страховых услуг региона за последние три года (сравнительный анализ с данными по РФ, Омской области).

5) Динамика структуры и объемов актива и пассива  баланса страховой компании за последние три года.

6) Динамика объема и структуры доходов и расходов страховой компании за последние три года.

7) Анализ тенденций развития финансового состояния организации и предложения по усовершенствованию работы предприятия.
2.6. Индивидуальные задания для студентов,                                                         проходящих практику в налоговых службах
1) Сущность, роль и функции налогов в формировании финансов госу-дарства.
2) Виды налогов и компетенция органов государственной власти в сфере налогообложения в РФ.

3) Динамика налогообложения и налоговая база за последние три года.
4) Динамика налоговых доходов бюджета Омской области в сравнении с субъектами РФ  за последние три года, в том числе на одного жителя. 

5) Динамика поступления налога на доходы физических лиц за последние три года.
6) Динамика налоговых доходов бюджета Омской области за последние три года, в том числе на одного жителя.
7) Анализ  развития  налоговых служб в формировании бюджетов всех уровней.

2. Требования  к  отчету  по  производственной  практике
Письменный отчет должен включать в себя следующие составные части:

– введение;

– фактический график прохождения практики по видам работ типового (и индивидуального) задания и местам его выполнения, т. е. по структурным подразделениям;

– основная часть ( выполненные типовые и индивидуальные задания;

– заключение (выводы по результатам практики, критические замечания практиканта относительно организации экономической работы, перспектив развития предприятия, учреждения (организации) и пр.);

– список использованной для написания отчета литературы;

– приложения (отчетность предприятий, таблицы и пр., допускается включение их в основную часть, поэтому данный раздел не является строго обязательным).

К отчету должен быть приложен отзыв руководителя практики от предприятия, учреждения (организации).
Форма титульного листа отчета по производственной практике представлена в прил. 1. После титульного листа следует оглавление (содержание). Список использованной литературы (включая нормативные акты, стандарты предприятия, учебники, статьи) должен быть составлен в соответствии с принятыми в ОмГУПСе требованиями. Рекомендуемый объем отчета ( 15 ( 30 страниц. Отчет должен характеризовать глубину проработки студентом соответствующих вопросов.

3.1. Оценка итогов производственной практики
Отчет по практике сдается на проверку преподавателю ( руководителю практики от кафедры. 
Защита отчета оценивается дифференцированной оценкой. В случае невыполнения программы практики и получения неудовлетворительной оценки может быть принято решение рекомендовать студента к отчислению из университета согласно п. 6.12 Устава университета.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Образец  оформления  титульного  листа
 отчета  по  прохождению  практики
Омский государственный университет путей сообщения
Институт менеджмента и экономики

Кафедра «Финансы, кредит, бухгалтерский учет и аудит»
ОТЧЕТ

ПО  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  практике
Сроки практики ___________________________________________________________
База практики _____________________________________________________________
(наименование предприятия)
Исполнитель: студент ______________________________________________________
(группа)


(ФИО) 
(подпись)

Руководитель практики:

от кафедры _______________________________________________________________
(должность)
          (ФИО) 

от предприятия ____________________________________________________________
                                            (должность)
         (ФИО)
Оценка _____  _________  _____________  _______________________
(дата)

(подпись)


(ФИО)
Омск  2015
Приложение 2

Примерный  календарный  план

прохождения  преддипломной  практики

     студента(ки) _____________________ курса ___________ группы ______
	Дата, месяц
	Содержание выполняемой работы

	01.02 ( 05.02
	1. Знакомство с предприятием, изучение устава, вида деятельности, формы собственности.

	06.02 ( 13.02
	2. Изучение объема и ассортимента оказываемых услуг, использования трудовых ресурсов, организации и  оплаты труда.

	14.02 ( 19.02
	3. Изучение формирования себестоимости.

	20.02 ( 28.02
	4. Изучение формирования выручки от реализации, рентабельности, анализ финансовых результатов.

	01.03 ( 05.03
	5. Изучение системы налогообложения.

	06.03 ( 19.03
	6. Оценка управления активами и пассивами.

	20.03 ( 28.03
	7. Анализ финансовой устойчивости, платежеспособности предприятия.

	29.03 ( 05.04
	8. Выполнение индивидуального задания.

	06.04 - 20.04
	9. Составление отчета о прохождении практики.


Руководитель практики от университета__________________________________

Руководитель практики от предприятия__________________________________

Учебное издание
Штеле Евгения Анатольевна

Методические указания к производственной и преддипломной практике, для студентов, обучающихся по направлению «Экономика», 
профиль 08010002.62 «Финансы и кредит»
 –––––––––––––––––––––––––––––––
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