Государственное бюджетное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования Ростовской области 

«Ростовский базовый медицинский колледж»


МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ

ПО ОФОРМЛЕНИЮ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

по специальности 060301  «Фармация»

(В соответствии с Федеральным государственны образовательным 

стандартом по специальности «Фармация»)

1. Требования к структуре курсовой работы (КР)
1.1. По структуре КР должна состоят из 2 частей: краткой и содержательной пояснительной записки объемом 2-3 страницы формата А4 машинописного текста и основной части объемом  30-50 страниц формата А4 машинописного текста. Содержание пояснительной записки и основной части должно соответствовать основным требованиям ФГОС по специальности. 
1.2. КР  должна включать следующие основные разделы:

    -  введение (2-3 стр.);

    - основная часть (30-50 стр.);

    - заключение (1 лист);

    - список использованной литературы;

    - приложение.

1.3.  Введение является вступительной частью КР, которая освещает актуальность темы и вводит в ее проблематику. Дается характеристика стоматологического кабинета, показывается роль, место и назначение разрабатываемой темы для кабинета, в рамках которого разрабатывается тема; рассматривается значимость и обоснованность разрабатываемой темы, определяются  цели и задачи КР, а также дается ее краткое содержание.

1.4.   В основном разделе рассматриваются задачи, решаемые в стоматологическом кабинете и характеристика кабинета, внедрение новейших информационных технологий в работу. Здесь же обосновывается актуальность разработки темы, составляющего цель КР. Далее делается описательная постановка задачи, которая должна содержать:

   - сущность задачи;

   - описание работы;

   - описание исходных данных для решения задачи;

   - требования к организации сбора и передачи в обработку  информации, к порядку ее контроля и корректировки, сроками ее поступления;

   - требования к составу и содержанию информационной базы;

   - описание алгоритма решения задач;

   - разработку контрольного примера;

   - средства для решения задач;

   - основные структуры данных, используемые в работе;

   - структура, форма представления и способы ввода исходных данных;

   - форма представления  и результаты работы.
   В разделе безопасности жизнедеятельности могут входит материалы по охране труда и производственной санитарии, технике безопасности при работе с оборудованием и др. материалы, собранные студентами при прохождении преддипломной практики. В целом содержание этого раздела определяется руководителем КР.
1.5.В разделе «Заключение» содержатся основные выводы по результатам работы и даются рекомендации по использованию  на практике. Здесь же характеризуется степень значимости работы для практического использования, а также даются рекомендации о возможности его использования и указываются направления дальнейшего развития теоретических и методических вопросов, представленных в КР.
1.6.Раздел приложений может содержать таблицы, инструкции, снимки, громоздкие материалы, затрудняющие восприятие содержание основных разделов проекта. Основная часть КР должна отражать основные результаты работы. Это могут быть снимки, рисунки, схемы, графики, таблицы, диаграммы, отражающие основные разделы работы.

1.7.Обязательными элементами пояснительной записки  являются:

   - титульный лист;

   - задания;

   - реферат;

   - содержание;

   - введение;

   - основная часть;

   - заключение;

   - список использованных источников.

    - перечни условных обозначений, сокращений и терминов;

   - приложение.

2.Основные требования к оформлению
Изложение текста и оформление  следует выполнять в соответствии с требованиями ГОСТ 7.32 – 2001 о структуре и правилах оформления отчета о научно-исследовательской работе и ГОСТ 2.105 – 95 об общих требованиях к тектовым документам.

Выпускная квалификационная работа, курсовая  работа должна быть напечатана на стандартном листе писчей бумаги в формате А4 (296×210 мм). Поля должны оставаться по всем четырём сторонам печатного листа: левое поле - 35 мм, правое - не менее 10 мм, верхнее и нижнее - не менее 20 мм, количество знаков на странице - примерно 2000. Рекомендуется использовать 14 кегль шрифта.

Абзацный отступ должен быть равен одинаковым во всем тексте работы. Расстояние между названием главы и последующим текстом должно равняться трем интервалам. Такое же расстояние выдерживается между заголовками глав и параграфов, между строками расстояние должно быть полуторным.

Каждая новая глава начинается с новой страницы; это же правило относится к другим основным структурным частям работы (введению, заключению, списку литературы, приложениям и т.д.). Введение, главы содержательной части и заключение нумеруются в пределах всей работы, параграфы - в пределах каждой главы, пункты - в пределах каждого параграфа.
Все ошибки и опечатки должны быть исправлены.

Страницы выпускной квалификационной, курсовой  работы с рисунками и приложениями должны быть пронумерованы сквозной нумерацией. Первой страницей является титульный лист, он не нумеруется.Титульный лист оформляется по ГОСТУ 21.101.97:

	Оформление титульного листа реферата, курсовой работы, диплома по ГОСТУ 


	Титульный лист является, первой страницей работы, номер на этой странице не ставится. Оформляется титульный лист по ГОСТУ 21.101.97.

Текст обычно набирается шрифтом Times New Roman, размер 14 пт. Заглавными буквами набирается учебное заведение или министерство образовании и тема. 

Правила оформления титульного листа:
На титульном листе диплома, реферата или курсовой работы указываются:

· Учебное заведение (полное название);

· Кафедра

· Название профессионального модуля в соответствии с ФГОС по специальности.
· Тема диплома, реферата или курсовой работы;

· ФИО студента

· Номер курса

· Форма обучения (очная, очно-заочная)

· Номер группы;

· ФИО преподавателя, его должность

· Город

· Год выполнения

1. ГОСТ по оформлению диплома

2. Поля: верхнее – 2, правое – 1 см, нижнее – 2, левое – 3.

3. Автоматическая расстановка переносов.

4. Интервал – 1,5 (для заголовков 2 х 1,5), в сносках – одинарный. Выравнивание по ши
            рине.

5. Шрифт текста – 14 пт, в сносках 10 пт.

6. В заголовках переносы и знаки препинания не ставятся.

7. После знака препинания – 1 пробел (в нумерации – тоже).

8. Абзац – 1,27 см (в нумерации – тоже).

9. В таблицах – абзаца не должно быть, а цифровые значения выравниваются по сере 

             дине.

10. Нумерация страниц – по центру, вверху страницы, размером 10 пт.

11. Жирным выделять только названия глав и параграфов (не курсивом).

12. Содержание (план) работы должно быть не «жирное», черным цветом, выровнено по 
           левому краю и без подчеркиваний.

13. Между абзацами интервал не делается.

14. Маркер (при перечислении чего–нибудь) – только черточка.

15. В литературных источниках:

· название в кавычки не берется;

· инициалы ставятся после фамилии – в тексте; и после фамилии – в списке ли
· тературы. После инициалов делается пробел. Между инициалами пробела нет;

· перед наименованием города, номером журнала, номерами страниц – ставится 
· тире;

· перед годом – ставится запятая.

16. Везде – не дефис (длинный), а тире (короткое).


Пример оформления титульного листа
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

 «РОСТОВСКИЙ БАЗОВЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

Специальность 060301 «Фармация»

НАЗВАНИЕ РАБОТЫ

(прописными буквами)

Курсовая работа по профессиональному модулю

«ПМ.01.Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента.»
«ПМ.02.Изготовление лекарственных форм и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля »

«ПМ.03.Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием»

	
	Руководитель

____________   __________________

(подпись)                 (И.О. фамилия)

«_____» ____________201  г.

Студент группы _________________

____________   ____________________

(подпись)         (Фамилия И. О.)

«____» _____________201   г.




Тема курсовой работы реализует требования Федерального государственного образовательного стандарта по специальности в части освоения общих и профессиональных компетенций:

Фармацевт должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность (по базовой подготовке): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
Проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК.2. Организовать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выявления профессиональных задач, оценивать их качество и эффективность.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач,профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно- коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышения своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.

ОК 12..Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
ОК 13.Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
Фармацевт должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности (на базовой подготовке):

1. Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента.
ПК1.1.Организовывать прием, хранение лекарственных средств,лекарственного растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с требованиями нормативно-правовой базы. 
ПК 1.2Отпускать лекарственные средства населения,в том числе по льготным рецептам и требованиям учереждений здравохранения.

ПК 1.3. Продавать изделия медицинского назначения и другие товары аптечного ассортимента.
ПК 1.4. Учавствовать в оформлении торгового зала..

ПК 1.5. Информировать население, медицинских работников учереждений здравоохранения о товарах аптечного ассортимента.

ПК 1.6. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.
ПК 1.7. Оказывать первую медицинскую помощь.
ПК 1.8.Оформлять документы первичного учета.
2. Изготовление лекарственных форм и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля.
ПК 2.1. Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям учереждений здравохранения.

ПК 2.2. Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать лекарственные средства для последующей реализации.

ПК 2.3. Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля лекарственных средств.

ПК 2.4. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.
ПК 2.5.Оформлять документы первичного учета.
3. Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием.
ПК 3.1. Анализировать спрос на товары аптечного ассортимента.
ПК 3.2. Организовывать работу структурных подразделений аптеки и осуществлять руководство аптечной организацией.

ПК 3.3. Оформлять заявки поставщикам на товары аптечного ассортимента.

ПК 3.4. Учавствовать в формировании ценовой политики.
ПК 3.5.Учавствовать в организации оптовой торговли.

ПК 3.6.Оформлять первичную учетно-отчетную документацию.
(В курсовую работу обязательно включаются общие  компетенции;  профессиональные компетенции включаются того ПМ, которому соответствует тема КР)
ЦМК «Фармацевтических дисциплин» 
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